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 ( پیش نویس پیمان) 
 

شماره ثبت        پیمان اين  ساخت ذوب آهن به  سي و پويش  شركت مهند سه ملي     93335بین  شنا شاني   54884640049و  به ن

كد پسفف ي   –همکف  طبقه – 8 پلاک – شففا  اداری مجموعه – شففا  بلوار – ابوذر خیابان – شففا  محله – اصففاهان

...........  بعنوان رئیس هیئت مديره كه در   ..................  بعنوان مدير عامل و ............   ................... به نمايندگي    0530643693

........ و شفففناسفففه ملي    اين پیمان كارفرما نامیده مي شفففود اك ير طر  و شفففركت .......................... به شفففماره ثبت ..              

شاني .........................................................  شماره تلان  ............................................................................  به ن ............... و 

كه در  مديره   هیئت  رئیس بعنوان..........................  و....  بعنوان مدير عامل    .......................... ..........  به نمايندگي   ............

 .اين پیمان ، پیمانکار نامیده مي شود اك طر  ديگر منعقد مي گردد

 :پیمان موضوع  -1ماده 

دود  تونففلديوارهففا و سففقف ح داخلففي وسفف  مففش گفف اری و شففاتکريت عملیففا   جففرایك اا موضففوپ پیمففان عبارتسففت 

 بففه كففه پیوسففت فنففي مشخصففا  و هففا نقشففه اصففاهان م ففاب  آهففن ذوب كارخانففه سففاكی كففر 2 كففش ب نففي بففاتری 

داخففل  اك پرتففي شففاتکريت بفف نو خففارن نمففودن  آوری جمفف  و پیمففان مففي باشففد لايناففر جفف   و رسففیده طففرفین رويففت

  .كارگاه همان در كارفرما نظر مورد محل به حمل وتونل 

میلیم ففر باف ففه شففده و بففه میلگردهففای    588×588میلیم ففر بصففور    6فففولادی بايففد بففا میلگففرد بففه   ففر    مففش : تبصرر  

 11عملیففا  شففاتکريت بايففد بففه ضففخامت حففدود      همچنففین  ، موجففود در سفف وح داخلففي تونففل جففو  داده شففود     

 سان یم ر انجام گردد.

 : مدت پیمان -2ماده 

 38و اين مد  تاب  تغییرا  موضففوپ ماده  باشففد ميتحويل كارگاه  صففورتمجلس تاريخ اكير ماه شففمسففي و مد  پیمان 

 .شرايط عمومي پیمان مي باشد 

 : بهای مورد پیمان -3ماده 

ريال برآورد مي گردد. بديهي اسفففت مبلغ   عي پیمان در    ................................... بهای پیمان م اب  جدول ذيل جمعاً مبلغ       

 صور  وضعی های تأيید شده مشخص خواهد شد.پايان كار و براساس 
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 بهای کل ) ریال (      بهای واحد )ریال( احجام مورد نیاز  شرح عملیات                                ردیف

 1 

 ( سطوحآرماتوربندی  ) گذاری مش اجرای عملیات
 2 ریبات بتنی کش دود تونل سقف و دیوارها داخلی
 میلیمتر 6به قطر  با میلگرد سازی کک

   کیلوگرم  05.33  

 2 

 و دیوارها داخلی سطوح شاتکریت اجرای عملیات
 به سازی کک 2 باتری بتنی کش دود تونل سقف

 خارج و آوری جمع و انتیمترس 22حدود ضخامت 
 به حمل و تونل داخل از شاتکریت پرتی بتن نمودن
 کارگاه همان در کارفرما نظر مورد محل

   مربعمتر   417  

  (. . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ) به حروف :جمع کل 

 

كار و . . .  شدن كارگاه ، صعوبت ، تجهفففی  و برـیفففده بالاسفففری تعديل و ضرايبي اك  بیل هیچگفففونه پیمان اين به : بص  ت

 .نمي گیرد تعل 

 کسورات قانونی : -4ماده 

 پیمانکار مي باشففد. بديهي اسففت پرداخت صففور    و ه ينه عهده ه بتعل  بگیرد  اين پیمان كه بههرگونه كسففورا   انوني  

 وضعیت آخر پیمانکار منوط به ارائه برگه مااصاحساب اك ساكمان تأمین اج ماعي مي باشد.

 : تضمین دوره و کار انجام حسن ومین انجام تعهدات تض -5ماده 

..................  رخمو.......................  شماره به تمديد  ابل و مشروط غیر بانکي ضمان نامه فقره ير پیمان اين امضای با پیمانکار

 بابت پیمان مبلغ(  درصد ده)  % 58 معادل ريال...............................    مبلغ به.........  كد............  شعبه...........  بانر اك صادره

 كارفرما نماينده یدتأي با پیمان   عي تحويل و تعهدا  انجام و كار پايان اك پس كه نموده كارفرما تسلیم تعهدا  انجام تضمین

 انجام حسن تضمین بعنوان(  درصد ده)  % 58 معادل پیمانکار وضعیت صور  هر مبلغ اك همچنین. گردد مي مس رد وی به

 ك بي واستدرخ با و پیمان   عي تحويل و كار پايان اك پس كه شود مي نگهداری كارفرما ن د سپرده حساب در و كسر كار

 .گردد مي پرداخت پیمانکار به كارفرما نماينده تأيید و پیمان شرايط كلیه رعايت صور  در و پیمانکار

ص   :  ضوپ پیمان اك     تب سن انجام كار كلیه عملیا  مو ضوپ پیمان ، ح برای  مو ت يلتحو تاريخ با توجه به ماهیت فعالیت مو

سی    شش ما  مد   اك طر  پیمانکار تضففمین مي گردد كه اين مد  بنام دوره تضففمین نامیده مي شففود . اگر در دوره  شم

شود كه ناشي اك كار پیمانکار باشد ، پیمانکار مکلف است آن معايب و نقايص را       تضمین معايب و نقايصي در كار مشاهده   

به ه ينه خود رف  كند.  برای اين منظور كارفرما مراتب را با ذكر معايب و نقايص به پیمانکار ابلاغ مي نمايد و پیمانکار بايد                    
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شروپ به رف  معايب و نقايص   شد  كند و آنها را طي مدتي كه مورد  بول كارفرما بحداكثر ير ها ه بعد اك ابلاغ كارفرما ،  ا

رف  نمايد. هرگاه پیمانکار در انجام اين تعهد خود  صفففور وركد و يا مسفففامحه كند كارفرما ح  دارد آن معايب و نقايص را 

ضي بداند رف  كند   ضافه  خود  يا به هر ترتیبي كه مق  سری  % 29و ه ينه آن را به ا ضمین پیمان  بالا ا هر نوپ ي کاراك محل ت

 .م البا  و سپرده ای كه پیمانکار ن د او دارد بدون طي تشرياا   ضائي برداشت نمايد

 : نحوه پرداخت بهای پیمان -6ماده 

عیت كار انجام شده ، صور  وض     پیشرفت كار مورد تأيید دس گاه نظار  ذوب آهن و بر مبنای احجام   بهای پیمان براساس 

سففپرده حسففن  % 58پیمان تنظیم و ارائه مي گردد كه پس اك تأيید نماينده كارفرما و كسففر  3آن توسففط پیمانکار م اب  ماده 

 انجام كار و كسورا   انوني در وجه پیمانکار پرداخت مي گردد.

 دستگاه نظارت : -7ماده 

شركت مي باشد. لاكم ب كر است دس گاه نظار  ذوب آهن نی  بعنوان  اجراييدس گاه نظار  اك طر  كارفرما مدير مح رم 

 نماينده كارفرمای اصلي بر روند اجرای پروژه نظار  داش ه و همکاری با ايشان ال امي مي باشد.

 : پیمانتغییرات احجام  -8ماده 

 ابففلاغ بففا صففور  ايففن در ، نمايففد اضففافه يففا كسففر را پیمففان احجففام % 29 پیمففان مففد  طففول در توانففد مففي كارفرمففا

 در توانففد نمففي و بففود خواهففد پیمففان شففده تعیففین شففرايط براسففاس آن اجففرای بففه ملفف م پیمانکففار ، پیمانکففار بففه كارفرمففا

 تعیفین  بهفای  بفر  عفلاوه  را مبلغفي  پرداخفت  ديگفر  عنفوان  هفر  بفه  يفا  خسفار   بابفت  م بفور  مقفدار  شدن اضافه يا كسر مورد

 مهل ففي بففا و پیمففان شففرايط م ففاب  اسففت موظففف پیمانکففار ، شففدن اضففافه صففور  در. نمايففد م البففه پیمففان ايففن در شففده

 .نمايد عمل ماكاد به نسبت ، پیمان اولیه مد  و می ان با م ناسب

 مقتضیات پیمان : -9ماده 

واند تو خصوصیا  و شرايط پیمان كاملاً م ل  بوده و نمي  پیمانکار اع را  مي نمايد كه اك مق ضیا  محل و نوسانا   یمت

 بع ر عدم اطلاپ م ع ر شود.

 تعهدات کارفرما : -11ماده  

 .گردد كلیه نقشه های جنرال پلان ، دتايل و مدارک فني توسط كارفرما به پیمانکار ارائه مي -5

 ب ن به عهده و ه ينة كارفرما مي باشد. وتأمین م ريال اصلي پروژه شامل میلگرد ، سیم آرماتور بندی  -2
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 عهده به وطهمرب  های ه ينه كه گردد مي تحويل پیمانکار به و تأمین كارفرما توسففط ال اماً پیمانکار پرسففنل كار لباس -3

 گردد. مي منظور ايشان حساب به و بوده پیمانکار

  ةه ين و مي باشد . ) انشعابا  فرعي به عهده   كارفرما ه ينة و عهده به ير نق ه اك كارگاه در نیاك مورد برق و آب ینتأم -4

 خواهد بود. ( پیمانکار

 : تعهدات پیمانکار -11ماده 

صول م داول فني   پیمانکار بايد تعهدا  مربوط به اين پیمان را اك هر نظر جام  و -5 كامل و با بکار بردن به رين رو  ها و ا

 پیمان نهايت د ت و كوشش را بکار گیرد.انجام دهد و در ارائه و انجام موضوپ 

پیمانکار موظف اسفففت در كلیه مراحل اجرائي عملیا  موضفففوپ پیمان همکاری لاكم جهت انجام كن رل های فني و               -2

اجرائي با نمايندگان كارفرما را انجام دهد به نحوی كه در طول ساع های كاری و روكهای تع یل نی   ادر به حضور در محل 

 ظار  باشد.و اعمال ن

نقشففه ها ، محوطه كار و گرا  كاری اك طري  دسفف گاه نظار  در اخ یار پیمانکار  رار خواهد گرفت و پیمانکار مل م به  -3

 مي باشد.دس گاه نظار  انجام عملیا  موضوپ پیمان م اب  نقشه ها و نظر 

مپرسور هوا ،  ك، دس گاه ب ن پا   یمان اك  بیل تأمین كلیه تجهی ا  و اب ارآلا  مورد نیاك جهت انجام عملیا  موضوپ پ  -4

 ه ينه پیمانکار مي باشففد ،عهده و ه و . . . ب، داربسففت و م علقا  داربسففت بندی ) در صففور  نیاك (   ، شففیلنه هوا پیکور 

 .اشدبعهده پیمانکار مي ه بتعمیرا  و تأمین   عا  و لواكم مصرفي تجهی ا  و اب ارآلا  فوق كلیه ه ينه های همچنین 

 به عهده و ه ينه پیمانکار مي باشد. تأمین هرگونه ماشین آلا  مورد نیاك جهت انجام عملیا  موضوپ پیمان -9

 مي باشد. بر  و خم آرماتورها به عهده و ه ينة پیمانکار -6

 مي باشد. و ه ينه پیمانکار عهده به جابجايي و كار پای كارگاه تا داخل در مصالح حمل -3

 عهده و ه ينه پیمانکار مي باشد. تأمین كلیه م ريال مصرفي شامل صاحه سنه ، الک رود ، سوخت ،  روغن و . . . به -0

مسفففئولیت حا  و نگهداری اك اب ار آلا  و تجهی ا  و كلیه اموال پیمانکار و نی  اموال پروژه اك  بیل میلگرد و سفففاير         -5

 عهده و ه ينه پیمانکار مي باشد.م ريال اصلي ، مصالح ساخ ماني و. . . ب

،  نيايم مسفففائل رعايت آب و برق در ير نق ه اك كارگاه توسفففط كارفرما تأمین مي گردد و انشفففعابا  فرعي آن با -58

 پیمانکار مي باشد. ةبه عهده و ه ينمربوطه  اس انداردهای و محی ي حااظ ي، كيست

 موضوپ پیمان به عهده و ه ينة پیمانکار مي باشد. تهويه و روشنائي داخل تونل -55

 بخش ره اجرای كمان اك  بل ها ه دو حدا ل تايیدكارفرما ، مورد كمانبندی برنامه براسففاس گردد مي م عهد پیمانکار -52

 هیچگونه ارپیمانک فوق لیست  ارائه عدم صور   در است  بديهي. نمايد ا دام نیاك مورد مصالح  و م ريال لیست  ارائه به نسبت 

 داشت. نخواهد آمده بوجود تأخیرا  خصوص در ادعايي
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پیمانکار موظف اسففت م ريال مورد نیاك جهت اجرای عملیا  موضففوپ پیمان را كه توسففط كارفرما به ايشففان تحويل     -53

 میگردد به گونه ای اس ااده نمايد كه حدا ل پر  را داش ه باشد.

 در انپیم موضففوپ انجام جهت انسففاني لاكم و نیروی تجهی ا  ، كار نیاك با م ناسففب حدا ل گرددمي م عهدپیمانکار  -54

س قر  كارگاه شبانه روك بايد انجام وظیاه نمايد ب وريکه در مهلت مقرر    نمايد و  م ساعت اك  در ايام تع یل و غیر تع یل و هر 

د ام كار نسففبت به كمان تعیین شففده تأخیر داشفف ه باشفف را به پايان رسففاند و ـنانچه پیشففرفت انجپیمان انجام عملیا  موضففوپ 

 شب شیات در ارك صور  در است ب كر لاكم. ا دام نمايدبیش ر  اكیپ و تجهی ا پیمانکار موظف مي باشد نسبت به تأمین 

 گردد. نمي پرداخت پیمانکار به ای اضافه وجه هیچگونه

 اولويت مانپی عملیا  اجرای كمانبندی برنامه در بخواهد پیمانکار ذوب آهن اك كارفرما يا دس گاه نظار   صورتیکه  در -59

 اسففت موظف پیمانکار ، دهد تغییر كار اجرای كمان ـهارـوب در را عملیا  اك بخشففهايي يا و بخش پايان و آغاك های

 مانکارپی به اضفففافي پرداخت هیچگونه فوق موارد بابت اك. نمايد منظور كار اجرای كمانبندی برنامه در را لاكم تغییرا 

 گرفت. نخواهد صور 

 يففا حادثففه هرگونففه صففور  در و آورد بعمففل را لاكم مرا ب هففای عملیففا  اجففرای حففین در اسففت موظففف پیمانکففار -56

 كارفرمففا توسففط ، وارده خسففارتهای كلیففه و بففود خواهففد پیمانکففار م وجففه مسففئولی ها كلیففه كارفرمففا امکانففا  بففه آسففیب

 شد. خواهد كسر  ضائي تشرياا  طي بدون پیمانکار حساب اك و محاسبه

 ها ورالعملدس  و ها نقشه و فني مشخصا  با آن م ابقت و كار انجام حسن مراتب بايد پیمانکار عملیا  اجرای حین در -53

. نمايد هیهت كارفرما ضوابط اساس بر را كار تحول و تحويل صورتجلسا  و رسانیده آهن ذوب نظار  دس گاه تأيید به را

 دس گاه تشخیص رب بنا كه كار اك  سمت هر مجدد ترمیم و تصحیح منظور به لاكم خدما  انجام به نسبت بايد همچنین پیمانکار

 اك آهن نظار  ذوب دس گاه تأيید و نمايد ا دام اضافي ال حمه ح  م البه بدون باشد لاكم كیایت فا د آهن ذوب نظار 

 كاهد. نمي كارفرما برابر در پیمانکار  راردادی يا  انوني مسئولی های

س رس بوده و خود يا  -50 شان  الاخ یار تام نماينده پیمانکار بايد همواره در د شند و در      اي ش ه با ضور فعال دا در محل كار ح

 .صور  نیاك در هر ساعت اك شبانه روك در محل كار حاضر گردند

پیمانکار مي باشد و در صور  درخواست به اس ااده اك غ ای ذوب آهن       تأمین غ ای پرسنل پیمانکار به عهده و ه ينة  -55

 ه ينه های مربوطه برابر تعرفه های ذوب آهن اك حساب پیمانکار كسر مي گردد.

 به عهده و ه ينة پیمانکار مي باشد. اياب و ذهاب پرسنل پیمانکار -28

پیمانکففار بففه عهففده و   پرسففنل نیففاك مففورد فففردی حااظففت و ايمنففي تجهیفف ا  و لففواكم كففار و كلیففه تففأمین كاففش -25

 پیمانکففار بففه و تففأمین كارفرمففا توسففط ال امففاً ه ينففة پیمانکففار مففي باشففد. لاكم بفف كر اسففت لبففاس كففار پرسففنل پیمانکففار  

 گردد. مي ايشان منظور عهده پیمانکار بوده و به حساب به مربوطه  های ه ينه كه گردد مي تحويل

 ، عمومي ، ايمني فني و . . . به عهده و ه ينة پیمانکار مي باشد. تخصصي اك اعم پیمانکار پرسنل آموكشهای كلیه -22
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س خدام و   -23 صور  نیاك  معاينا  بدو ا شد و      در  صنع ي ( به عهده و ه ينة پیمانکار مي با سنل پیمانکار ) طب  دوره ای پر

را در طول مد  پیمان اك طري  مؤسففسففة مورد  پیمانکار موظف مي باشففد معاينا  و انجام آكمايشففا  پ شففکي پرسففنل خود

 اع ماد ذوب آهن انجام نمايد.

پیمانکار موظف اسفففت با ه ينه خود اك طري  عقد  رارداد با مج م  درماني شفففهید م هری فولادشفففهر جهت درمان               -24

 .كاركنان خود در موا   اورژانسي در اورژانس مس قر در كارخانه و درمانگاه مربوطه ا دام نمايد

  ايرسفف و خود پرسففنل م ايای و م والي حقوق ماه سففه حدا ل پرداخت توانايي مالي نظر اك كه نمايد مي تعهد پیمانکار -29

 باشد. مي دارا پیمان های وضعیت صور  بهای دريافت بدون را پیمان موضوپ عملیا  اجرای های ه ينه

 .ساكمان تأمین اج ماعي در مورد پرسنل خود مي باشدموظف به رعايت كلیه  وانین وكار  كار و  پیمانکار -26

 تأمین ساكمان  به یمانپ بیمه ح  همچنین پرسنل و  بیمه ح  پرداخت به م عهد پرسنل پیمانکار بايد بیمه باشند و پیمانکار   -23

 با در راب ه ، تأمین اج ماعي اكسففاكمان مااصففاحسففاب  ارائه به منوط پیمانکار آخرين م البا  و پرداخت بوده اج ماعي

 .باشد مي پیمان اين بیمه ح  پرداخت

پیمانکار موظف اسففت كاركنان تحت پوشففش خود را در  بال خسففارا  وارده ن د يکي اك شففرك های بیمه برای مد    -20

با ه ( و . . .  با توجه به ديه سالیان پیمان ) در خصوص حوادث ناشي اك كار ، منجر به فو  يا نقص عضو و ساير صدما  بدني

 .ه ينه خود ، بیمه مسئو لیت مدني نمايد

سنل و مکانی م های پیمانکار  كار  ت -25 صادر و     ردد پر ست ذوب آهن  سط مديريت حرا ردد و گ تحويل پیمانکار مي تو

را  نصور  بر اساس ضوابط و مقر   صادره را تحويل نمايد در غیر اي تردد پیمانکار م عهد است پس اك پايان كار كار  های  

 .مديريت حراست ذوب آهن نسبت به عدم تحويل ا دام مي گردد

سئولیت و ه ينه         -38 شکل م صور  بروك هرگونه حادثه و م ست كلیه موارد ايمني را رعايت نمايد و در  پیمانکار موظف ا

 .پیمانکار مي باشد عهدة مربوطه اك نظر حقو ي و  ضائي و ج ائي و  انوني بر

در محففدوده كارخانففه ذوب آهففن مففي باشففد     ام عملیففا  موضففوپ پیمففان جففه محففل انبففا توجففه بففه اينکففه كارگففا    -35

كلیففه  ففوانین و مقففررا  ايمنففي و فنففي ، بهداشفف ي و كيسففت محی ففي ، حاففاظ ي و ترافیکففي     پیمانکففار ملفف م بففه رعايففت  

 .مي باشد ذوب آهن

ست   -32 س گاه نظار  ارائه       HSE PLANپیمانکار موظف ا صويب به د ضوپ عملیا  پیمان را تهیه و جهت ت من ب  با مو

 HSE PLANنمايد و در همین راسفف ا افسففر ايمني را نی  جهت تأيید به دسفف گاه نظار  معرفي نمايد. در صففور  عدم ارائه 

بت به دس گاه نظار  مي تواند نسمن ب  با موضوپ عملیا  پیمان و نی  عدم رعايت دس ورالعمل های ايمني و بهداشت كار ، 

 اك هر صور  وضعیت پیمانکار بدون تشرياا   ضايي ا دام نموده كه اين كسور غیر  ابل برگشت مي باشد. % 9كسر 

 مقابل در پیمانکار و باشد  مي پیمانکار عهده به آنان كار كیایت انجام پیمانکار و پرسنل  اخلاق و رف ار ضمانت حسن   -33

 .تپاسخگوس كارفرما
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محیط كار بعهده پیمانکار ب اسلامي در حجاش و رعي و حا  شئونا  اسلامي و پوشفففل و ضوابط شفففت مسائفففرعاي -34

 .شد خواهد پیگیری ذيصلاح مراج  اكطري  آيد بوجود خصوص اين در كه مشکلي هرگونه است بديهيي باشد. فم

مجلس شورای اسلامي و آئین نامه و دس ورالعمل     82/55/06مصوب   پیمانکار م عهد به رعايت  انون مباركه با پولشويي  -39

 .اجرائي آن مي باشد

كلیه اسففناد و مدارک پروژه و اطلاعا  فني ، اداری ، مالي و روشففها و اهدا  كارفرما و كارفرمای اصففلي ) شففركت    -36

 ي كه به صور  خروجي مک وب يا فايل ذوب آهن اصاهان ( كه در اخ یار پیمانکار  رار مي گیرد و همچنین اسناد و مدارك  

داده های سیس مي در  الب گ ار  ها تهیه مي گردد ، م عل  به كارفرما يا كارفرمای اصلي بوده و محرمانه تلقي مي گردد و 

صلي نهايت د ت      شای اطلاعا  و رعايت امانت و مصالح كارفرما و كارفرمای ا پیمانکار م عهد مي گردد در حا  و عدم اف

مول نمايد و در پايان پیمان ، كلیه اطلاعا  را به كارفرما يا كارفرمای اصففلي مسفف رد نمايد. بديهي اسففت  راردادن اين  را مع

سخ          شده و به كارفرما ح  ف سوب  ضر مح سناد و مدارک بدون اجاكه ك بي كارفرما در اخ یار ديگران ، تخلف اك پیمان حا ا

 شففايان ذكر .یمانکار مل م به جبران خسففار  وارده به كارفرما خواهد بودپیمان را خواهد داد و در صففور  بروك خسففار  پ

 .( را نی  شامل مي باشد NDAاست اين بند ،  رارداد من  افشای اطلاعا  ) 

 تأییدات پیمانکار : -12ماده 

كه در نقشففه ها مبهم باشففد و يا  ید نگرديده باشففد دسفف ور ك بي دسفف گاه نظار  كارفرما و يا دسفف گاه    كلیه مواردی در -5

شروپ انجام          س گاه نظار  نی  ملاک  شااهي د س ور  ست د نظار  ذوب آهن ملاک عمل پیمانکار خواهد بود. لاكم ب كر ا

 كار پیمانکار خواهد بود.

صور  غیبت بیش اك ده روك پیمانکار   -2 سبت در  ضوپ پیمان اك ط  به به هر علت ، كارفرما مي تواند ن ري  انجام عملیا  مو

 كسر نمايد. پیمانکار م البا  اك % 29 به اضافه را مربوطه و ه ينه پیمانکار ديگری ا دام

كشور    یير برنامه و مديريت ساكمان  خسار  تأخیر غیر مجاك پیمان ) ناشي اك كار پیمانکار ( طب  شرايط عمومي پیمان    -3

 اك پیمانکار وصول خواهد شد.

پرسففنل موضففوپ پیمان كارگر پیمانکار محسففوب مي گردند و هیچگونه راب ه اسفف خدامي با شففركت مهندسففي و پويش   -4

 ساخت ذوب آهن ندارند.

 فیمابین اردادی ر و مالي ان قالا  و نقل و تعاملا  و مراودا  هرگونه و بوده بر رار كارفرما با كلاً پیمانکار حقو ي روابط -9

 مچنینه. داشت نی  نخواهد ادعايي و پیمانکار ندارد به ارتباطي(  اصاهان آهن شركت ذوب ) اصلي كارفرمای و كارفرما

 بود. نخواهد پیمانکار ادعای بر محملي اصلي كارفرمای با كارفرما وضعیت صور  در اح مالي های اف ايش

سئولی ي در  بال   -6 حوادث مرتبط و غیر مرتبط با كار در محیط كارگاه و خارن اك آن ندارد و پیمانکار كارفرما هیچگونه م

 .كیاری آن م وجه پیمانکار مي باشد اع را  مي نمايد هرگونه عوا ب حقو ي و ا رار و
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يففا عففدم انجففام بففه ديگففری كففه ناشففي اك  صففور پیمانکففار و ـنانچففه بففه علففت سففهل انگففاری پیمانکففار و يففا هففر علففت   -3

، توسففط نماينففده كارفرمففا و يففا دسفف گاه نظففار  ذوب آهففن تشففخیص   مو فف  تعهففدا  موضففوپ پیمففان اك طففر  پیمانکففار

داده شففود و باعففو بففروك خسففار  بففه كارفرمففا گففردد كارفرمففا مففي توانففد خسففار  وارده را محاسففبه و بففدون طففي          

 .تشرياا   ضائي اك م البا  پیمانکار كسر نمايد

كلیه مواد مندرن در شفففرايط عمومي پیمان سفففاكمان مديريت و برنامه ري ی كشفففور ) معاونت برنامه ري ی و نظار                   -0

( در راب ه با موادی كه در اين پیمان درن نشففده  83/83/30مورخ  5800/582-042/94راهبردی رياسففت جمهوری شففماره 

 .اك مااد آن آگاه است مي نمايد ا رارپیمانکار  است و با مااد پیمان مغاير  نداش ه باشد حاكم مي باشد و

 ممنوعیت واگذاری به غیر : -13ماده 

پیمانکار تحت هیچ عنوان ح  واگ اری يا فرو  يا ان قال پیمان را كلًا يا ج اً تحت عناوين وكالت ، نمايندگي و امثالهم به                   

نجام تضففمین ان رعايت تشففرياا   ضففائي فسففخ و غیر ندارد و در صففور  تخلف ،كارفرما ح  خواهد داشففت پیمان را بدو

 را ضبط نمايد و به هرحال واگ اری راف  تعهدا  پیمانکار بر طب  مااد پیمان  نخواهد بود.  تعهدا  پیمانکار

 شرایط فسخ : -14ماده  

سخ پیمان علاوه بر مواد   سه ناره در        43و  46ف شرايط ذيل نی  بوده و هیئت  شامل  در  43بند الف ماده شرايط عمومي پیمان 

 . شركت مهندسي و پويش ساخت ذوب آهن ، كمی ه معاملا  اين شركت خواهد بود

در صففورتیکه بففر كارفرمففا معلففوم شففود پیمانکففار عوامففل تشففکیلاتي لاكم بففرای انجففام فعالیففت موضففوپ پیمففان را بففه مو فف   

فففراهم نسففاخ ه و بففا د ففت لاكم بففرای انجففام وظففايف خففود عمففل ننمايففد و يففا اينکففه پیمانکففار فا ففد توانففائي مففالي كففافي    

علففت اهمففال پیمانکففار بففه تعويفف  اف ففد و يففا ماففاد تمففام يففا  بففرای انجففام كففار باشففد يففا در صففورتیکه تعهففدا  پیمانکففار بففه

 سففم ي اك ايففن پیمففان را رعايففت ننمايففد و يففا اينکففه بففه علففت بعضففي اك ا ففداما  مربففوط بففه حرفففه خففود محکومیففت        

ج ائففي پیففدا كنففد بففه پیمانکففار اخ ففار ك بففي خواهففد داد كففه نففوا ص و معايففب خففود را ظففر  مففد  معینففي ) تعیففین       

ه نظففار  مشففخص خواهففد شففد و پیمانکففار م عهففد بففه رعايففت آن اسففت ( برطففر  سففاكد. پیمانکففار مهلففت توسففط دسفف گا

مفف كور را بففه ه ينففه خففود ظففر  مففد  مفف كور مرتافف  سففاكد . در صففورتیکه در پايففان   معايففب و موظففف اسففت نففوا ص

ن بفه انجففام  مفد  مف كور پیمانکفار م فاب  اخ فار كارفرمفا عمفل نکفرده باشفد كارفرمفا حف  خواهفد داشفت بفدون اح یفا               

تشففرياا  خففاص  ضففايي پیمففان حاضففر را فسففخ و خسففارا  وارده را توسففط كارشناسففان خففود بففرآورد و اك م البففا       

پیمانکففار جبففران نمايففد. در ايففن صففور  كارفرمففا ارك  فعففالی ي را كففه پیمانکففار تففا تففاريخ فسففخ پیمففان حاضففر انجففام      

ه پیمانکففار پرداخففت خواهففد نمففود و نیفف  مبلففغ      داده پففس اك كسففر خسففارا  وارده و ديگففر كسففورا  محاسففبه و بفف      

 .تضمین انجام تعهدا  به نا  كارفرما ضبط خواهد شد
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 مراجع حل اختلاف : -15ماده 

و يا در اجرای فیمابین به وجود آيد در مرحله اول اك طري  م اكره و در صور  عدم   پیمانهرگونه اخ لافي كه در مااد اين 

 اه ذيصلاح حل و فصل خواهد شد . حصول تواف  با مراجعه به دادگ

پیمانکار اع را  مي نمايدكه در انعقاد اين پیمان واسففف ه و دلالي وجود نداشففف ه و وجهي بابت دلالي نپرداخ ه و نخواهد                 

 اا تشري  رعايت بدون را پیمان داشت  خواهد كارفرما ح پرداخت. ـنانچه خلا  اين م لب به نحوی اك انحا  معلوم شود  

 نمايد. ضبط را پیمانکار تعهدا  انجام تضمین و فسخ  ضائي

 فورس ماژور : -16ماده 

 یمانپدر صففور  و وپ فورس ماژور ) شففرايط غیر  ابل پیش بیني نظیر جنه ، سففیل ، كل له و . . . ( برای هر ير اك طرفین 

و بلايای طبیعي ) فورس ماژور (    در مد  اجرای آن ، مقررا  و  وانین دولت جمهوری اسفففلامي ايران راج  به  وه  هريه     

 حاكم خواهد بود. ضمناً تحريم ها اك مصادي  فورس ماژور نمي باشد. 

 اقامتگاه پیمانکار : -17ماده 

کار تعیین گرديده و در صور  تغییر ا ام گاه فوق تا مادامیکه پیمان  پیمانا ام گاه پیمانکار همان است كه در صاحه اول اين   

جديد خود را رسففماً به كارفرما اطلاپ ندهد تمام مکاتبا  كارفرما و همچنین كلیه اخ ارها و اوراق  نشففاني صففريح و د ی  

 م كور به آدرس فوق ابلاغ  انوني محسوب و غیر  ابل اع راض خواهد بود.

 : پیماننسخ  -18ماده 

گرديده و به امضا طرفین رسیده است و     مي باشد تهیه و تنظیم  تبصره  3ماده و  50هر نسخه شامل   نسخه كه   سه اين پیمان در 

 هر نسخه دارای ارك  و اع بار يکسان بوده و در حکم واحد مي باشد.
 

 

 پیمانکار                 کارفرما                                                                                                                          
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